	
№         білім беру қызметтерін ұсыну шарты


Алматы қ.   «____»_________________2018 ж.
 
«Қазақстан-Ресей медициналық университеті» МЕБМ (лицензия Серия АБ № 0137388, 2010 жылғы 02 маусымда Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігі Білім және ғылым саласын бақылау комитеті берген), бұдан былай «Университет/ Білім беру ұйымы» деп аталады, Жарғының негізінде әрекет ететін ректор Джайнакбаев Н.Т. танытуында, бір тараптан,  және 

аз.____________________________________________, бұдан былай «Білім алушы» деп аталады, екінші тараптан, бірге «Тараптар» деп аталатындар, төмендегі туралы осы шартты жасады.


1. [bookmark: SUB100]ШАРТТЫҢ МӘНІ
1. Білім алушы оқыту нысаны бойынша Қазақстан Республикасының мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандартына сәйкес мамандық бойынша, соның ішінде Қазақстан Республикасында және одан тыс қосылған оқыту бағдарламалары бойынша басқа жоғарғы оқы орындарында академиялық икемділік бағдарламалары бойынша интернатурадағы білім алушы үшін оқу процесін ұйымдастыруды және білім беру ұйымының  оқу жоспарларына сәйкес білім алушыға білім беру қызметін алу мүмкіндігін ұсынуды және қорытынды аттестаттаудан өтіп, көрсетілген қызметтердің ақысын толық төлегеннен кейін оған тиісті біліктілік пен білімі туралы және көрсетілген қызметтердің толық төлемі туралы құжатты беруді тапсырады, ал білім беру ұйымы өзіне осы міндеттемені қабылдайды.
 2)Егер Білім беру ұйымының актілерінде басқаша көзделмесе, Білім алушының оқу, ғылыми және басқа да мақсаттармен Қазақстан Республикасының және шет елдерге жолсапарға кеткен барлық  шығындарын Білім алушы өз қаражатынан төлейді
3)Интернатурадағы дайындық Университеттің клиникалық базаларында жүргізіледі. Білім алушы жазбаша келісім берген жағдайда Алматы қаласынан тыс жердегі және Қазақстанның басқа өңірлеріндегі Университеттің клиникалық базалары болып табылмайтын бағдарлы білім беру ұйымдарында және емдеу-алдын алу ұйымдарында пәндердің жекелеген түрлері бойынша стажировкадан (дайындықтан) өткізуге жол беріледі. Білім алушы жоғарғы кәсіби білім стандарттарына, ҚР Білім және ғылым министрлігінің стандарттарына сәйкес мамандандырудан өтеді.
4)Интернатурада дайындықтан өту, қорытынды аттестациядан өту тәртібі мен талаптары Интернатура туралы ережемен, тиісті мамандық бойынша мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандартымен, білім және денсаулық сақтау саласындағы уәкілетті органдар шығарған нормативтік-құқықтық актілермен анықталады.
5) Білім беру қызметтері Білім алушыға ауылды жерлерде тұратын тұлғалар үшін квоталар талаптарында беріледі.
6)Интернатурада жалпы дайындық мерзімі – 2 (екі) жыл.

2. ТАРАПТАРДЫҢ ҚҰҚЫҚТАРЫ МЕН МІНДЕТТЕРІ
2.1. Университет міндеттенеді:
[bookmark: SUB300]1) ____________________________________________________________________________________________
                        (Білім алушының толық аты-жөні)
конкурс қорытындылары бойынша немесе басқа білім беру ұйымдарынан ауыстыру арқылы білім беру ұйымының білім алушыларының қатарына қабылдансын. 
2) осы Шартты жасағанда Білім алушыны Білім беру ұйымының Жарғысымен, білім беру қызметін жүргізу құқығына лицензиямен, ішкі тәртіп ережелерімен, Білім беру ұйымына қабылдау тәртібін реттейтін басқа да нормативтік құқықтық актілермен, сондай-ақ оқу-тәрбие процесін ұйымдастыру жөніндегі негізгі құжаттармен таныстыруға;

3) Қазақстан Республикасы «Білім туралы» Заңының талаптарына сәйкес, білім алушының  білім алуын қамтамасыз етуге;
4) тиісті нормативтерге сәйкес үзілістермен Білім алушының оқу жүктемесінің көлемін, сабақ режимін анықтауға, Білім алушының білім алуына дұрыс, қауіпсіз жағдайлар жасауға;
5) білім беру ұйымындағы кітапханалардың ақпараттық ресурстарын, оқулықтарын, оқу-әдістемелік кешендерін, оқу-әдістемелік құралдарын еркін қолдануын және пайдалануын қамтамасыз етуге;
6)Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің нормативтік құқықтық актілерінде белгіленген тәртіпте білім алушыны оқудан шығару және оның өтініші бойынша білім алушылар қатарына қайта қабылдау;
7) Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің 2015 жылғы 20 қаңтардағы № 19 «Білім алушыларды білім беру ұйымдарының түрлері бойынша ауыстыру және қайта қабылдау қағидаларын бекіту туралы» бұйрығында (Қазақстан Республикасының Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 10297 болып тіркелген) (бұдан әрі – Ауыстыру және қайта қабылдау қағидалары) белгіленген тәртіпте білім алушыны өтініш негізінде бір мамандықтан екіншісіне немесе бір оқыту нысанынан екіншісіне, сондай-ақ басқа білім беру ұйымына ауыстыруға;
8. Білім алушыға Білім беру ұйымының басшысы бекіткен жекелеген ережелермен қарастырылған тәртіпте және талаптарда оқу бағдарламаларының шеңберінде тапсырмаларды орындау үшін компьютерлік техниканы пайдалану мүмкіндігін беруге;
9.Білім алушының келісімінсіз және оқу процесіне нұқсан келтіріп, оның қоғамдық және басқа тапсырмаларды орындау үшін тартылуына жол бермеуге;
10.Білім алушының ерікті түрде Білім беру ұйымының ғылыми, мәдени, спорт іс-шараларына, сондай-ақ халықаралық ғылыми, мәдени, спорт өміріне қатысуына мүмкіндік беруге;

11) толық оқу курсын сәтті аяқтағаннан кейін және қорытынды аттестациядан өту нәтижелері бойынша Білім алушыға _________________________________ біліктілігін беруге және мемлекеттік үлгідегі құжатты беруге;
12) оқу мекемесі таратылған жағдайда немесе білім беру қызметін тоқтатқан жағдайда Білім алушының басқа білім беру ұйымдарында оқу жылын аяқтауы бойынша шаралар қабылдауға.

3. Университет құқылы:
1) Білім алушыдан осы Шартқа және Білім беру ұйымының Ішкі тәртіп ережелеріне сәйкес міндеттерін адал, тиісті түрде орындауын, сондай-ақ оқу тәртібін сақтауын, білім беру ұйымының ұстаздарын, қызметкерлерін, білім алушыларын сыйлауын, құрметтеуін талап етуге;

2) Білім алушы оқу тәртібін, осы Шарттың талаптарын, Ішкі тәртіп ережелерін, Білім алушы стажировкадан (дайындықтан) өтетін емдеу-алдын алу ұйымдарының Ішкі тәртіп ережелерін бұзғаны үшін тәртібіне әсер ету шараларын атқаруға, тіпті Университеттен шығаруға;


3) Білім алушыдан Білім беру ұйымының мүлкіне ұқыптылықпен қарауды, компьютерлік және басқа техникамен жұмыс істеу ережелерін сақтауды талап етуге. Білім алушы әрекеттерімен материалдық залал келтірген жағдайда Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасымен қарастырылған тәртіпте оны қалпына келтіру үшін жұмсаған шығындарды өтеуді талап етуге;
4) Білім алушының оқудағы, ғылыми және шығармашылық қызметтегі жетістіктері үшін ынталандыруға және сыйақы беруге;
5) Білім алушымен алдын ала келіспей 
- Білім алушының үлгеріміне, тәртібіне, оқу құнын төлеуге, оқудың басқа да талаптарына қатысты ата-анасына (заңды өкілдеріне) ақпарат беруге;

- Білім алушыны академиялық икемділік бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасында және одан тыс қосылған оқыту бағдарламалары бойынша басқа жоғарғы оқы орындарында жолдауға;
6)Білім беру ұйымы Білім алушының жазбаша келісімінсіз арнайы өкілетті тұлғаларға білім алушының жеке мәліметтерін беруге құқылы, аталған тұлғалар нақты қызметтерді атқару үшін қажетті жеке мәліметтерді ғана алуға құқылы

7) Мына себептер бойынша: оқу тәртібін бұзғаны, білім беру ұйымының Ішкі тәртіп ережелерін және Жарғысын бұзғаны, шарттық міндеттемелерін орындамағаны үшін, басқа білім беру ұйымына ауысуына байланысты, қаржылық берешегі үшін, сондай-ақ Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасында көзделген басқа да жағдайларда Шартты бір жақты тәртіпте бұзуға.
4. Білім алушы міндеттенеді:
1) мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарының толық көлемінде білім алуға, практикада машықтануға, оқу және практикалық сабақтарға қатысуға;
Білім алушы тарапынан осы тармақтың бұзылуы оны немесе тапсырыс берушіні Шарт бойынша төлем төлеуден босатуға негіздеме болып табылмайды;
2) сабақтан қалған жағдайда, бұл туралы білім беру ұйымында болмаған күннен бастап бір апта ішінде білім беру ұйымын жазбаша түрде хабардар етуге; отбасылық жағдайы және байланыс ақпараты (тұрғылықты жері, телефон нөмірі, электронды поштасы және т.с.с.) өзгерген жағдайда, білім беру ұйымына хабарлауға;

3) Білім алушы амбулаториялық немесе стационарлық емделіп жүрсе, Университетке хабарлауға, кейіннен растаушы құжаттарды тапсыруға;

4) Университет басшысының бұйрықтарын, өкімдерін, Жарғыны, Ішкі тәртіп ережелерін, осы Шарттың талаптарын сақтауға және орындауға;
5)ректор бұйрығының негізінде Қазақстан Республикасының басқа және оның шектерінен тыс жердегі жоғары оқу орындарындағы академиялық ұтқырлық бағдарламалары бойынша және ҚР аумағынан  тыс жердегі қоса білім беру бағдарламалары бойынша оқуын жалғастыру үшін межелі жерге көрсетілген мерзім ішінде келуге;
6)Білім беру ұйымының мүлкіне ұқыптылықпен қарауға, тиімді пайдалануға, оқу үшін және жатақханада тұру үшін (берілген жағдайда) қалыпты жағдайлар жасауға қатысуға;
7) санитарлық, өртке қарсы, электротехникалық қауіпсіздікті, сондай-ақ қауіпсіздік техникасын сақтауға және техникалық құралдарды пайдалану ережелерін бұзбауға;
8) әскери  есепке тұру ережелерін сақтауға;
9) Білім беру ұйымының ұстаздарын, қызметкерлері мен білім алушыларын сыйлауға, құрметтеуге.
10)Университеттің мүлкіне материалдық залал келтірген жағдайда оның құнын толық көлемде өтеуге;

[bookmark: _GoBack]11) мемлекеттік білім беру тапсырысы негізінде медициналық мамандықтар бойынша оқуға түскендерге мемлекеттік білім беру ұйымдарында және мемлекеттік денсаулық сақтау ұйымдарында кем дегенде үш жыл жұмыс істеуге, ал  қабылдау квотасы шегінде медициналық мамандықтарға қабылданған ауыл жастарының ішінен шыққан тұлғаларға арналған квота бойынша Білім алушылар ауылдық елді мекендерде орналасқан мемлекеттік білім беру ұйымдарында және мемлекеттік денсаулық сақтау ұйымдарында жоғарғы оқу орнын аяқтағаннан кейін кем дегенде үш жыл  жұмыс істеуге. 

5. Білім алушы құқылы:
1) қосымша ақы төлеу арқылы мемлекеттік білім беру қызметтері стандартына қосымша білім алуға;

2) кітапхана және оқу залдары негізіндегі оқулық, оқу-әдістемелік әдебиет қорын еркін қолдануға және пайдалануға;
3) студенттік өзін-өзі басқару органдарына қатысуға;
4) осы Шарттың қосымша келісімімен жоғарыда аталған мүмкіндіктерді бекітіп, білім беру ұйымының шешімі бойынша жеке оқу жоспарлары және жылдам бағдарламалар бойынша білім алуға;

5) өз пікірі мен ойларын еркін білдіруге;
6) білім беру саласындағы уәкілетті органмен белгіленген тәртіпте білім беру ұйымына оқуға қайта қабылдануға.

[bookmark: SUB1100]3. ТАРАПТАРДЫҢ ЖАУАПКЕРШІЛІГІ
1) Шарт келесі жағдайларда бұзылады:
- Білім алушының академиялық үлгермегені үшін немесе ережелерді, Жарғыда, Университеттің ішкі тәртіп ережелерінде көрсетілген талаптарды бұзғаны үшін Университет әкімшілігінің бастамасымен оқудан шығарылса;
- Білім алушының денсаулығына, отбасылық жағдайларына, басқа оқу орнына ауысуына байланысты, сондай-ақ Университетке байланысты емес, ҚР қолданыстағы заңнамасымен қарастырылған басқа жағдайларда өз қалауы бойынша жоғарғы оқу орнынан шығуына байланысты одан өтініш келіп түскенде. 

- ұйымның тарау процесі негізінде Университеттің қызметі тоқтатылса немесе Университет лицензиясының кері алынуына байланысты ұйымның білім беру қызметі тоқтаса, ол Білім алушылардың басқа білім беру ұйымдарында оқуын аяқтауы үшін шаралар атқаруға міндетті;
- Басқа жағдайларда Шарт талаптарын орындаудан бір тарапты бас тартуға жол берілмейді.
[bookmark: SUB1200]2)Білім алушы Университет мүлкіне, сондай-ақ заңнамалық актілер немесе шарт күшінде Университет жауапкершілігіндегі үшінші тұлғалардың мүлкіне нұқсан келтірген жағдайда Білім алушы мүліктік жауапкершілікке тартылады және Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасында белгіленген тәртіп бойынша келтірілген шығынды өтейді.
3)Университеттің Шарт бойынша міндеттемелерін орындамауына немесе тиісті түрде орындамауынабелгісіз күш жағдайлары себепші болса, толығымен жауапкершіліктен босатылады.
[bookmark: SUB1400][bookmark: SUB1300]4)Білім алушы осы Білім беру қызметтерін ұсыну шартының 4-тармағының 10) тармақшасын орындамағаны үшін оқуымен байланысты республикалық бюджет шығындарын өтеуге міндетті, бұған Білім алушы қайтыс болған жағдай жатпайды, бұл қайтыс болу туралы куәлікпен расталады;
5. Білім беру ұйымы Білім алушымен орын алған жазатайым оқиғалар үшін жауапты емес және Білім алушыға жазатайым жағдай салдарынан келтірілген залалды өтемейді; 
6.Егер Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамаларында басқа жағдай тікелей көзделмесе, Білім беру ұйымы Білім алушының өмірін, денсаулығын және/немесе мүлкін сақтандыру міндетін мойнына алмайды және Білім алушының өміріне, денсаулығына және оның мүлкіне келген шығындарға жауап бермейді.

4. ДАУЛАРДЫ ШЕШУ ТӘРТІБІ
1)Осы Шартты орындау барысында туындаған келіспеушіліктер мен дауларды тараптар өзара қолайлы шешімге келу мақсатында қарастырады.

[bookmark: SUB1500]2)Өзара бір шешімге келмеген, келіссөздер арқылы шешілмеген мәселелер Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасына сәйкес шешіледі.

5. ФОРС-МАЖОР
1. Су тасқыны, өрт, басқа да табиғи апаттар, соғыс немесе әскери іс-қимылдар сияқты форс-мажор жағдайларында, сондай-ақ ақылға қонымды шектерде Тараптардың бақылауына көнбейтін және Шартты жасасқаннан кейін туындаған кез келген басқа да жағдайларда Тараптардың жауапкершілігі басталмайды. Алайда бұл қағида форс-мажор жағдайларына ұшыраған Тарап дәлелдерді ұсынған және бұл туралы форс-мажор басталған мезеттен бастап үш тәуліктен кешіктірмей басқа Тарапты хабардар еткен жағдайда ғана қолданылады.
2. Билік және басқару органдарының Тараптардың ең болмағанда біреуінің осы шарт бойынша міндеттемелерін орындау мүмкіндігін жоққа шығаратын актілерді шығаруы да сондай-ақ Тараптардың бақылауына көнбейтін жағдайлар болып танылады.
3. Тараптардың міндеттемелерін орындауы форс-мажор жағдайлары мен олардың салдары әрекет ететін мерзімге өлшемдес кейінге жылжытылады.

[bookmark: SUB1600]6. ШАРТ КҮШІНДЕ БОЛАТЫН МЕРЗІМ, ШАРТ ТАЛАПТАРЫН ӨЗГЕРТУ ТӘРТІБІ ЖӘНЕ ОНЫ БҰЗУ 
 1) Осы Шарт тараптар қол қойған күннен бастап күшіне енеді және оны толық орындағанға дейін күшінде болады. Жаңа шартты жасағанда жаңа шартты жасаған кезде белгіленген талаптар қолданылады.

[bookmark: SUB1700]2)Осы Шарттың талаптары тараптардың өзара жазбаша келісімі бойынша өзгертіледі және толықтырылады.

[bookmark: SUB1800]3)Білім беру ұйымы жетекшісінің тиісті бұйрықты шығаруы тараптар арасындағы шарттық қатынастардың тоқтаған кезі болып табылады.
[bookmark: SUB1900][bookmark: SUB2000]4)Осы Шарт мемлекеттік тілде немесе орыс тілінде заңды күші бірдей үш данада жасалады, Білім алушыға бір данасы беріледі, Білім беру ұйымында екі данасы қалады.

7.Тараптардың заңды мекенжайлары мен банктік деректемелері:

Университет: «Қазақстан-Ресей медициналық университеті» МЕБМ, 050004, Алматы қ., Төреқұлов к-сі, 71, БСН 970 240 002 300, ЖСК KZ3384901KZ000700229 «Нұрбанк» АҚ филиалында, Алматы қ., БСК NURSKZKX.

Білім алушы:_____________________________________________________________________________, тұрғылықты мекенжайы:_________________________________________________, ЖСН______________________, жеке куәлік №_________________, ___________________ж ҚР _______ берілген.


Білім беру ұйымының
Ректоры Джайнакбаев Н.Т.______________________                                                                                                       



	
Договор 
оказания образовательных услуг № 

г.Алматы        	«____»_____________________2018 г.

НУО «Казахстанско-Российский медицинский университет», (лицензия Серия АБ № 0137388 от 02 июня 2010г., выданная Комитетом по контролю в сфере образования и науки Министерства образования и науки Республики Казахстан),  именуемое в дальнейшем «Университет\Организация образования», в лице ректора  Джайнакбаева Н.Т., действующего на основании Устава с одной стороны, и

 гр._________________________________________________, именуемый(ая) в дальнейшем «Обучающийся», с другой стороны,  а вместе, именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1. Обучающийся поручает, а организация образования принимает на себя обязанность по организации учебного процесса для обучающегося в интернатуре и предоставлению обучающемуся возможности получения образовательных услуг в соответствии с учебными планами организации образования по специальности, соответствующей государственному общеобязательному стандарту образования Республики Казахстан по форме обучения, в том числе  и по программам академической мобильности в  других ВУЗах Республики Казахстан и за  ее пределами  по программам включенного обучения,  с присвоением ему (ей) соответствующей квалификации и выдачей документа об образовании по прохождению итоговой аттестации.  

 2)Все расходы, связанные с поездками Обучающегося в  учебных и иных целях в пределах Республики Казахстан и за рубежом, Обучающийся оплачивает из собственных средств, если иное не будет предусмотрено актами Организации образования;
3)Подготовка в интернатуре проводится на клинических базах Университета. Допускается проведение стажировки (подготовки) по отдельным видам дисциплин в профильных организациях образования и лечебно-профилактических организациях, не являющихся клиническими базами Университета, в пределах г.Алматы, а также в других регионах Казахстана при письменном согласии Обучающегося. Обучающийся проходит специализацию согласно стандартам высшего профессионального образования и Министерства образования и науки РК;
4)Порядок и условия подготовки в интернатуре и прохождения итоговой аттестации определяются Положением об интернатуре», государственным общеобязательным стандартом образования по соответствующей специальности, нормативно-правовыми актами, изданными уполномоченными органами в области образования и здравоохранения;
5)образовательные  услуги  Обучающемуся предоставляются на условиях  квоты для лиц, проживающих в сельских местностях. 
	6)Общий срок подготовки в интернатуре составляет 2 (два) года.


2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Университет обязуется:
1)принять 
______________________________________________________________________________________________________
                                                        (Ф.И.О. обучающегося)
по итогам конкурса или переводом из других организаций образования в число обучающихся организации образования;

2) при заключении настоящего Договора ознакомить Обучающегося с Уставом Организации образования, лицензией на право ведения образовательной деятельности, правилами внутреннего распорядка и другими нормативными правовыми актами, регламентирующими порядок приема в Организацию образования, а также основными документами по организации учебно-воспитательного процесса;
3) обеспечить обучение обучающегося в соответствии с требованиями Закона Республики Казахстан «Об образовании»;
4) определить объем учебной нагрузки и режим занятий Обучающегося с перерывами в соответствии с существующими нормативами, создать здоровые, безопасные условия обучения Обучающегося;
5)обеспечить свободный доступ и пользование информационными ресурсами библиотек организаций образования, учебниками, учебно-методическими комплексами и учебно-методическими пособиями;
6) отчислять и восстанавливать обучающегося в число обучающихся по его заявлению в порядке, установленном нормативными правовыми актами Министерства образования и науки Республики Казахстан;

7) переводить обучающегося на основании заявления с одной специальности на другую или с одной формы обучения на другую, а также в другую организацию образования в порядке, установленном приказом Министерства образования и науки Республики Казахстан от 20 января 2015 года № 19 «Об утверждении Правил перевода и восстановления обучающихся по типам организаций образования» (зарегистрированный в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов Республики Казахстан за № 10297) (далее - Правила перевода и восстановления);

8.предоставить Обучающемуся возможность пользования компьютерной техникой для выполнения заданий в рамках учебных программ, в порядке и на условиях, предусмотренных отдельными положениями, утвержденными руководителем Организации образования 
9. не допускать привлечения Обучающегося к выполнению общественных и иных поручений без его согласия и в ущерб учебного процесса;

10. предоставлять возможность Обучающемуся на добровольной основе принимать участие в научных, культурных и спортивных мероприятиях Организации образования, а также в международной научной, культурной и спортивной жизни;
11) после успешного окончания полного курса обучения и по результатам прохождения итоговой аттестации присвоить Обучающемуся квалификацию ___________________________ и выдать документ государственного образца;
12) в случае ликвидации учебного заведения или прекращения образовательной деятельности принять меры по завершению Обучающимся учебного года в других организациях образования.

3. Университет имеет право:
1) требовать от Обучающегося добросовестного и надлежащего исполнения обязанностей в соответствии с настоящим Договором и Правилами внутреннего распорядка Организации образования, а также соблюдения учебной дисциплины, корректного и уважительного отношения к преподавателям, сотрудникам и обучающимся организации образования;
2)применять к Обучающемуся меры дисциплинарного воздействия за нарушение им учебной дисциплины, условий настоящего Договора, Правил внутреннего распорядка, Правил внутреннего распорядка лечебно-профилактических организаций, в которых Обучающийся проходит стажировку (подготовку), вплоть до отчисления из Университета;
3)требовать от Обучающегося бережного отношения к имуществу Организации образования, соблюдения правил работы с компьютерной и другой техникой. В случае причинения материального ущерба действиями Обучающегося требовать возмещения понесенных затрат на его восстановление в порядке, предусмотренном действующим законодательством Республики Казахстан;

4)осуществлять поощрение и вознаграждение Обучающегося за успехи в учебной, научной и творческой деятельности;
5)без предварительного согласования с Обучающимся;
-предоставлять информацию родителям (законным представителям) Обучающегося относительно его  успеваемости, поведения, оплаты стоимости обучения и других условий обучения;
- направлять Обучающегося по программам академической мобильности в другие ВУЗы Республики Казахстан и за  ее пределами  по программам включенного обучения;

6) Университет вправе, без письменного согласия обучающегося, разрешать доступ на персональные данные обучающегося специально уполномоченным лицам, при этом указанные лица должны иметь право получать те персональные данные, которые необходимы для выполнения конкретных функций.
7. расторгнуть в одностороннем порядке Договор по следующим причинам: за нарушение учебной дисциплины, за нарушение Правил внутреннего распорядка и Устава организации образования, за невыполнение договорных обязательств, в связи с переводом в другую организацию образования, за финансовую задолженность, а также, в иных случаях, предусмотренных действующим законодательством Республики Казахстан.
4. Обучающийся обязуется:
1)овладеть знаниями, умениями и практическими навыками в полном объеме государственных общеобязательных стандартов образования, посещать учебные и практические занятия;
 Нарушение данного пункта со стороны обучающегося, не является основанием для освобождения его или заказчика от оплаты по Договору;
2) в случае пропуска занятий, проинформировать об этом организацию образования в письменной форме в течении недели со дня отсутствия в организации образования; сообщать в организацию образования при изменении семейного положения и контактной информации (места жительства, номера телефона, электронной почты и тому подобное);
3)при нахождении Обучающегося на амбулаторном или стационарном лечении уведомить Университет с последующим предъявлением подтверждающих документов;
4)соблюдать и исполнять приказы и распоряжения руководителя Университета, Устав, Правила внутреннего распорядка и условия настоящего Договора;
5) на основании приказа ректора прибыть к месту назначения в указанный срок для продолжения обучения по программам академической мобильности в  других ВУЗах Республики Казахстан  и за  ее пределами по программам включенного обучения;

6) бережно относиться к имуществу Организации образования и рационально использовать его, участвовать в создании нормальных условий для обучения и проживания в общежитии (при предоставлении);
7) соблюдать санитарную, пожарную, электротехническую безопасность, а также технику безопасности  и не нарушать правила эксплуатации технических средств;

8) соблюдать правила воинского учета;
9)уважительно и корректно относиться к преподавателям, сотрудникам и обучающимся Организации образования.
        10)в случае причинения материального ущерба имуществу Университета возместить его стоимость в полном объёме;
11)отработать в государственных организациях образования и государственных организациях здравоохранения не менее трех лет после окончания высшего учебного заведения, поступивших на обучение по медицинским специальностям на основе государственного образовательного заказа, а Обучающимся по квоте для граждан из числа сельской молодежи, поступивших в пределах квоты приема, на обучение по медицинским специальностям отработать в государственных организациях образования, государственных медицинских организациях, расположенных в сельской местности, не менее трех лет после окончания высшего учебного заведения.
[bookmark: SUB500]5. Обучающийся имеет право на:
1)получение дополнительных сверх государственного стандарта образовательных услуг за дополнительную оплату;
2) свободный доступ и пользование фондом учебной, учебно-методической литературы на базе библиотеки и читальных залов;
3) участие в органах студенческого самоуправления;
4) обучение по индивидуальным учебным планам и ускоренным программам по решению организации образования, с закреплением вышеназванных возможностей дополнительным соглашением к настоящему Договору;
5)свободное выражение собственных мнений и убеждений;
6) восстановление в организации образования в установленном уполномоченным органом в области образования порядке.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
1) Договор расторгается в случае:
- отчисления Обучающегося по инициативе администрации Университета за академическую неуспеваемость или нарушения правил и требований, указанных в Уставе, правилах внутреннего распорядка Университета;
- поступления заявления от Обучающегося об отчислении по собственному желанию, по состоянию здоровья, по семейным обстоятельствам, в связи с переводом в другое учебное заведение, а также в связи с выбытием из высшего учебного заведения, в других случаях, не зависящих от Университета и предусмотренных действующим законодательством РК. 
-в случае прекращения деятельности Университета на основании процесса ликвидации организации или прекращении организацией образовательной деятельности в связи с отзывом лицензии Университета, последний обязан принять меры для завершения учебного года Обучающимся в других организациях образования.
-в иных случаях односторонний отказ от выполнения условий Договора не допускается. 
2)В случае причинения Обучающимся ущерба имуществу Университета, а также имуществу третьих лиц, за которое Университет отвечает в силу законодательных актов или договора, Обучающийся несет имущественную ответственность и возмещает причиненные убытки в порядке, установленном действующим законодательством Республики Казахстан.

3)За неисполнение, либо ненадлежащее исполнение своих обязанностей, предусмотренных настоящим Договором, стороны несут ответственность, установленную законами Республики Казахстан.
4)За неисполнение подпункта 11) пункта 4 настоящего  договора оказания образовательных услуг, Обучающийся обязан возместить расходы республиканского бюджета, связанные с его обучением, за исключением смерти Обучающегося, подтверждаемая свидетельством о смерти;
5)Университет не несет ответственности за несчастные  случаи, произошедшие с Обучающимся и не возмещает Обучающемуся, причиненный несчастным случаем ущерб;  
6)Университет не принимает на себя обязательств по страхованию жизни, здоровья и/или имущества Обучающегося, и не несет ответственность ни за какие виды убытков и ущерба, причинённых жизни, здоровью Обучающегося или его имуществу, если иное прямо не предусмотрено действующим законодательством Республики Казахстан.

4. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
1)Разногласия и споры, возникающие в процессе выполнения настоящего Договора, разрешаются непосредственно сторонами в целях выработки взаимоприемлемых решений.
2)Вопросы, не разрешенные сторонами путем переговоров, выработки взаимоприемлемых решений, разрешаются в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан.
5. ФОРС-МАЖОР
1. При форс-мажорных обстоятельствах, таких как наводнение, пожар, другие стихийные бедствия, война или военные действия, а также при любых других обстоятельствах, не зависящих в разумных пределах от контроля Сторон и возникших после заключения Договора, ответственность Сторон не наступает. Однако, данное правило действует лишь в том случае, если Сторона, подвергшаяся форс-мажорным обстоятельствам, представит доказательства и известит об этом другую Сторону не позднее трех суток с момента наступления форс-мажора.
2. Обстоятельствами, не зависящими от контроля Сторон, признается также издание органами власти и управления актов, делающих невозможным исполнение обязательств по настоящему договору хотя бы одной из Сторон.

3. Исполнение обязательств Сторонами соразмерно переносится на срок действия форс-мажорных обстоятельств и их последствий.


6. СРОК ДЕЙСТВИЯ, ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ УСЛОВИЙ ДОГОВОРА И ЕГО РАСТОРЖЕНИЕ
 1)Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания сторонами и действует до полного его исполнения. При заключении нового договора, действуют условия, установленные на момент заключения нового договора.
2)Условия настоящего Договора могут быть изменены и дополнены по взаимному письменному соглашению сторон.
3)Моментом прекращения договорных отношений между сторонами является издание соответствующего приказа руководителем Организации образования.
4)Настоящий Договор заключается в трех экземплярах на государственном или русском языках имеющих одинаковую юридическую силу и передается один экземпляр Обучающемуся, а два экземпляра оставляются в Организации образования.
 7. Юридические адреса и банковские реквизиты Сторон:

Университет: НУО «Казахстанско-Российский медицинский университет», 050004, г. Алматы, ул. Торекулова, 71, БИН 970 240 002 300, ИИК KZ3384901KZ000700229 в  филиале АО «Нурбанк» г. Алматы, БИК NURSKZKX.


Обучающийся:________________________________________________________________________________, проживающий по адресу:_________________________________________________, ИИН______________________,удостоверение личности №_________________, выдано_____РК ___________________г.

Білім алушы /Обучающийся 
__________________________







